Linee guida

Ricordiamo la sequenza delle fasi per la pianificazione:

1. analisi
2. progetto
3. bozza
4. produzione
5. implementazione
6. valutazione 

All'interno delle singole fasi si riconoscono le attività specifiche, qui elencate a titolo di "canovaccio":

1.1 Identificazione dei compiti e delle competenze necessarie
1.2 analisi dei bisogni formativi
1.3 definizione degli obiettivi formativi
1.4 scelta del metodo/paradigma formativo

2.1 Struttura del contenuto; ripartizione in unità elementari
2.2 selezione dei media
2.3 disegno dell'interfaccia utente

3.1 Stesura del testo a schermo
3.2 predisposizione dei materiali audio e/o video, con grafica, foto, animazioni, ecc
3.3 definizione dei link
3.4 istruzioni per l'authoring

4.1 Creazione dei media
4.2 programmazione
4.3 authoring: assemblaggio componenti (eventualmente con un sistema autore)
4.4 test del sistema

5.1 Promozione del corso/dei benefici del sistema
5.2 registrazione dei fruitori e degli operatori; fornitura delle chiavi di accesso
5.3 attivazione del tutoraggio
5.4 avvio dell'operatività

6.1 esiti a livello degli apprendimenti
6.2 percezione e feed-back dei fruitori
6.3 modifica degli indicatori di performance dell'organizzazione


 
